
Zmtuva i.te tpvt2ozo
o poslrytovani praktick6ho vyuEovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej prixe (d,alej ren prax)

uzatvorcnf v stilade so z6konom E,. 24512008 Z.z. - Skolshf zakon, zikona E. 6112015 Z.z.o odbomom vzdelilvanl apriprave a o zxnene a doplneni niektorfch zSkonov, vyhldsky E. 64/2015Z' z' o sristave odborov vzdelilvania aovecnej idsobnosti k odborom vzdel1vania avyhl6skyE. 6512015 z. z. o strednfch skol6ch a o anene u aopr"* niektorjch predpisov.

l' strednd odbomi Skola strojyc-la, Sportwcov 34f12, povaiskrfl Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statuk{rny zisrupca, ;"dili M;.ffi; Caprik,
IBAI'[: sK53 8180 0000 0070 0050 7460: Sp naainsieuo 32, 81005 Bratislava 15,lio: tzo 50 561, DIc,:2020i-12617
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2. .........................€_k?.{.../{s.s.*.i:.*.,..!_,..*'..a.............

2.1

I. PREDMET DOIIODY

Prax ffakov SOSs v odbore: vid pr{loha E.l

II. CIEI' PRAXE

ciel'om pftue je nadobudnutie a rozsfrenie teoretickfch a praktichfch pozratkov
a vedomost( z problematiky stojdrstvq elekhotechniky, pr6c stojnfch mechanikov,ekonomickej agendy v srilade s udebnyrni osnovami " poa-i""t*t p#;. -
Prax dopina odbornri 

-teoreticku priprarnr ziakov a prakticki poznanie prosfredia
a podmienok, v ktorich budri po absolvbvani studia pracovat'.

V5tudijnom/udebnomodbore:.#.r.s:.,:..S.|,J.1..l1Hi.r..t1.N.i............

m. DRUrr pRACoyr\iEJ innqOSrr n nLLxa VyUdOvArUa
V PODMIEI\IKACH PRAXE

L-^:i budf podas pra(e vykon6vat' dinnosti srlvisiace so (stojdrskou aleboelektrotechnickou) dinnost'ou.

2.2

2.3

3.1

3.2

Ziaci budri prax
Pracovn6 doba

vykonrivat'denne v rozsatru 7 hodin.
od ........7.:.:........ do ......1.t.:.:...,.. 

-__
3.3

2020

I t alej ako,,organi z6cia=' / - zastupen e: .... /5.... 2r. fu ....(k *2.i.
IBAN: L(.!f.!.?- 1?4to Mrooo7 6J6;sf./r D,a. r/rA ?., r2rBAN: !!.{r.!.*.:2.((?.?..Wq oano 6.1(i{7a Brc: ....€.(.{.2..!k..{.t
rdo: .!.G#...?.((.... oft,: e.(2?.*(?......... ri DpH: ...!.*...r.?."...ii;,;,.';.;;;":".'..'..
cfslo tel.: .....(.!.(.ie..?-?.... . E mail na dorudenie posty/fakt0ry/ , (L***..?zr.L:.:g./.y*o/b, rt
Fakruradnd adres a: ... . 

(g n :.A &_ | (-q y'b :.<.&'.',. /. ! 11.



rv. FINANdNf ,q. nrrorxE zABuzpudrrvrn poDMIENoK pRE np.Lr,zAcIu
pRAKTICrf,no vrudovam,L Zr^Lrov

4,1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedil vo svojej prev6dzke prtx pre Ziakov Studijndho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prfloha Ziakov.

. b) Poverit' organizoyanlm pftlrre svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnf zabezpeEenre)

t%zr.aA.h...Z.7ru'-*/g./-.. , linst rltori - metodick(:'zabezpedenie apraktickd vyud-ovanie):
vid' prfloha E. 2, pod ich vedenim Ziaci vykon 6v a}iu praktickd vyudovanie.

c) V prvf dei n6stupu iiakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o beqpednosti
a ochrane zdraviapri pr6c! PO v podmienkach organizircie a v srilade so Z6konnlkom prdce

a intemfmi predpismi .....E;.Y.a.S....G.i.vr.nen.f"..Lrs.'.k-...0..'.............

d) Pos@rit' hmotnd zabezpeilenre (pracovn6ho obledeni4 osobn;ich ochrannfch pracovnfch
prosriedkov a n6klady na posrldenie zdravotnej, zrryslovej a psychologickej sp6sobilosti
Ziaka). M6Ze poskytntt' hmotnd zabezpedeme ubytovanie, stravovanie a cestovn6 ndhmdy.

e) In5tuktor poskytuje majstrovi odbornej rnichovy, uditel'ovi odbornej przxe alebo uditel'ovi
umeleckej pra(e, ktordho urdf riaditel' SOSs, informScie o dinnosti, ktoru Ziak podas

praktickdho vyudovania vykondval a o spr6vani iliaka.

0 Ziakovt, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu prdcu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaLdri hodinu
vykonanej produktivnej prace vo vf5ke 50 % ai. 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovanijej vy5ky sazohladfiuje aj kvalitapr6ce a spr6vanie iiaka.

g) Dohodnutri faktur6cia za prbce Ziakov SOSs 3133 €/hod . Organizircia sa zavdzuje trhradit'
fakhiru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omelkania platby je
dohodnutf urok z omeskania vo vf5ke 0,05yo z dlinej sumy zakald! defi ome5kania.

h) UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pra(e.

i) Podklady k faktur6cii (dochddzka Ziakov, strava, ...) z,asielaf po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendimych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SoSs poveruje majsta ov (4.6,.t-'tr3.ei..:[Aq{m.,.Ee.,Br.it-.$.i l,zabezpelit
poZadovanri n6plri prfuce na ziklade udebnfih osnov a v pribbehu prore tontolovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsatnr/, kontolovat' Ziakov podas vykondvania pro(e.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania pra(e a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat'podas pftD(e.

Upozornit' Ziakov, ile idaje ziskand oorganizhciiv kilorej budrivykonilval prax,m6Zu
pouiit' len na vyudovacie fdely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zfverednd hodnotenie
liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho zil<ona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo r".ichove/.

c)

d)



5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

4.3 Povinnosti biaka:

Prilohy k dohode: l. mennf zozrtermZiakov
2. mew$, zozrram in5trrktorov
3. zoznamZiakov

a) Dodriiavaf em:oTy teiim na pracovisku, kde budri vyko n6vat prax a plnit' si povinnostivyplyvajnce z obsahovej ndplne pture.
b) ReSpektovat' pokyny kompetentnych zamestnancov 

' 
orgdntzkcie, Lrtori budu zabezpedovat'prax.

c) Podas vykon6vania pra(e byt primerane obledenf podl'a poziadaviek, resp.charakteru pracoviska

v. zAvERE iNf us rAr\royrr\[A
SoSs je opr6vnen 6 organizdcii zasielat' pfsomnosti aj e-mailom. Vsetky pisomnosti (w6tanefakt0r) zasieland soSs a adresovan e o$anrzacii sa pfvazujri za dorude ni organiz6cii piatym
driom po ich odoslanf na adresu sidl4 kontakEni u&"ru airo e-mailovri udr"r, organiz6cieuvedenf v ziblavi lejto zmluvy, * y" je preuk6zanf skorsi moment ao*eroiu. Uvedendplati aj v pripade, ak sa adresdt o ich aorueeni nedozveder.

z,mh*nd stuany sa dohodli, ze sa ich zilviizkovi vztahqplfvajrici z tejto zmr.,yy sprawjeObchodnfm zdkonnikom

T6to znluva sa vatvira v srilade so zdkonom 8.245/2008 Z.z. - ikolshf z6kon, zakona
E.6112015 Z.z. o odbornom vzdelilvani apipravea o z:mene a doplneni 

"i"f,tooy"f, 
z6konov,vyhl6sky d'' 64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdelhvania a o vecnej p6sobnosfi k odboromvzdelfvania a vyhl{sky 8.65/2015 Z. z. o stednfch skol6ch.

Pr6vne pomery zfdastnenfch shan bliisie nespecifikovand v tejto zrnluve sa riadia vy55ieuvedenfmi pr6vnymi predpismi w6tane g 4z Tskolsklho z6koia/, $g; $2i izz, gzs,g26 a
$27 /zil<ona o odborn om vzdelhvanil.

zmeny adoplnkyzmluvy mozno vykonat'pfsomnjm dodatkom lenna zil4adevzajorwrcj
dohody fdastrikov

Tmluva je vyhotoveni v 2 exempli{roch - lx pre SOSs, lx pre organizi{sju zabe4pedujrlcuprax Ziakov.

zrnluvanadobrida platnost' dfiom podpisu Statutdmych z6stupcov ridastrikov.

5.6

5.7

D6tum: il q- beo



Priloha d. I

Mennf zoznamZiakov'

Priloha d. 2

Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organiziciou
alebo prislulnou profesijnou organiziciou zameranej na:

l. zabezpe(,enie prriv a povinnosti iiaka pri praktickom vyudovanf,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdelixacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebn;f odbor,
5. vzorovy udebny plin pre prisluSny Studijn;f odbor alebo vzorovy udebny pliin pre prislu5nlf

udebny odbor a vzorovd udebnd osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborn;f vycvik,
odbornri prax alebo umeleckfi prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' inStruktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. spdsob udasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Liaka.

P.
E.

Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor Ddtum
narodenia

Bydlisko d. op

I

2

J

4

5

6

7

P. T. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani pripravy

inStruktora

l.

,,


